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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE icvl-tnn/2025/2.4/EMM 

 Repertorio delle determine del dirigente scolastico 
 

OGGETTO: 
 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” – “Azioni 
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – “Intervento A: 
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 
studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 
scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze 
STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 
opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 
orientamento STEM” e “Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e 
di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze 
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze 
metodologiche di insegnamento”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU 

Determina per la proroga della durata del contratto relativo all’affidamento diretto 
del Servizio di formatore e di tutor per percorsi di formazione per il potenziamento 
delle competenze linguistiche di inglese e tedesco degli studenti e del Servizio di 
formatore per corsi annuali di formazione linguistica per docenti in servizio, che 
consentano di acquisire una adeguata competenza linguistico - comunicativa in 
inglese di livello B1 e B2 rivolti ai docenti relativi al progetto a titolo “A TUTTO 
STE(A)M!” M4C1I3.1-2023-1143-P-30045 CIG: B216BB23BA, C.U.P.: 
I54D23002080006  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento 
amministrativo»; 
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VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti», e, in particolare, 
l’articolo 1, comma 7, lettera a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle 
competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad 
altre lingue dell’Unione europea, anche mediante l'utilizzo della metodologia Content language 
integrated learning» da effettuarsi in riferimento a iniziative di potenziamento dell'offerta 
formativa e delle attività progettuali delle Istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e 
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola 
secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a 
norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  in particolare, l’art. 16-ter, del citato decreto-legislativo n. 59/2017, introdotto dall’art. 
44, comma 1, lettera i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e 
alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall'anno scolastico 2023/2024, fermo 
restando quanto previsto dall'art. 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine 
alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e l’uso critico e 
responsabile degli strumenti digitali, è istituito un sistema di formazione e aggiornamento 
permanente dei docenti di ruolo; 

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico 
dell’educazione civica», e, in particolare, l’art. 5, relativo all’educazione alla cittadinanza 
digitale; 

VISTO il decreto-legge del 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 
dell’11 settembre 2020, n. 120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione 
digitale» e, in particolare, l’art. 1, comma 2, lett. a), commi 3 e 4; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 
29 luglio 2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento 
delle procedure» e, in particolare, l’art. 55, comma 1, lett. b), n. 2; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 
delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 
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VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
dicembre 2021, n. 233, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose» e, in particolare, 
l’art. 24-bis avente ad oggetto «Sviluppo delle competenze digitali»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare l’art. 47, comma 5; 

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025», e, in particolare, i commi 547-
554, in tema di iniziative per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione 
da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 
aprile 2023, n. 41, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO in particolare, l’art. 14, comma 4, del citato decreto-legge n. 13/2023, come modificato 
dall’art. 8, comma 5, decreto-legge 30 dicembre 2023, n. 215, ai sensi del quale «limitatamente 
agli interventi finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, si 
applicano fino al 30 giugno 2024, salvo che sia previsto un termine più lungo, le disposizioni di 
cui agli articoli 1, 2, ad esclusione del comma 4, 5, 6 e 8 del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 
76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, nonché le disposizioni 
di cui all'articolo 1, commi 1 e 3, del decreto - legge 18 aprile 2019, n. 32, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 14 giugno 2019, n. 55. La disciplina di cui all'articolo 8, comma 1, 
lettera a), del citato decreto-legge n. 76 del 2020 si applica anche alle procedure espletate 
dalla Consip S.p.A. e dai soggetti aggregatori, ivi comprese quelle in corso, afferenti agli 
investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC 
con riferimento alle acquisizioni delle amministrazioni per la realizzazione di progettualità 
finanziate con le dette risorse»; 

VISTO l’art. 1 del D. Lgs. n. 162 del  07/09/2017 “Norme di attuazione dello Statuto speciale 
per la Regione Trentino - Alto Adige/Südtirol in materia di contratti pubblici”, in base al quale “le 
province autonome di Trento e di Bolzano disciplinano con legge provinciale, nel rispetto della 
normativa dell'Unione europea e delle norme legislative fondamentali di riforma economico-
sociale, ivi comprese quelle che stabiliscono i livelli minimi di regolazione richiesti dal diritto 
dell'Unione europea in materia di appalti e concessioni, le procedure di aggiudicazione e i 
contratti pubblici, compresa la fase della loro esecuzione, relativi a lavori, servizi e forniture ai 
sensi dell'articolo 8, comma 1, numeri 1) e 17) del decreto del Presidente della Repubblica 31 
agosto 1972, n. 670, attenendosi al predetto principio di cui all'articolo 32, comma 1, lettera c), 
della legge 24 dicembre 2012, n. 234”; 
VISTA la Legge provinciale n. 2 del 9 marzo 2016 e s.m.; 
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VISTA la Legge provinciale n. 23 del 19 luglio 1990 e s.m. – Legge provinciale sui contratti e 
sui beni provinciali.; 
VISTA la L.P. 8/08/2023 n. 9 avente ad oggetto “Assestamento del bilancio di previsione della 
Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2023-2025” ed in particolare l’art. 36 
recante le “Modificazioni della legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 (legge provinciale di 
recepimento delle direttive europee in materia di contratti pubblici 2016), e di disposizioni 
regolamentari connesse” ; 

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 
2021; 

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, 
Componente 1), denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 
semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce 
le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, 
fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei 
milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi 
previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 11 ottobre 2021, recante 
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui 
all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei 
progetti PNRR»; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito del 12 aprile 2023, n. 65, con il quale 
sono state ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento «Nuove competenze e nuovi linguaggi»; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito del 15 settembre 2023, n. 184, con il 
quale sono state adottate le «Linee guida per le discipline STEM»;  
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VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, adottate dal Ministero 
dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi»;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTA la novellata L.P. n. 5/2006 “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino”, e 
in particolare l’art. 23 “Dirigente dell’istituzione scolastica e formativa” in cui al comma 2, lettera 
d) è previsto che il dirigente “adotta i provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie 
e strumentali, tenuto conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei 
docenti previste dagli articoli 22 e 24”; 

VISTA la legge Provinciale 23 del 1992 “Principi per la democratizzazione, la semplificazione e 
la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di procedimento 
amministrativo”; 

VISTA la L.P. 14 settembre 1979, n. 7 e s.m.i. “Norme in materia di bilancio e di contabilità 
generale della Provincia autonoma di Trento”; 

VISTO il novellato Regolamento di contabilità provinciale approvato con D.P.P 29 settembre 
2005, n. 18-48/Leg; 

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e in particolare l’art. 56 
“Impegni di spesa”; 

VISTA la L.P. 9 dicembre 2015, n. 18, “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42)”; 

VISTO il Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni 
scolastiche e formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.), per quanto 
compatibile con quanto previsto dal decreto legislativo 118/2011, e in particolare l’art. 14 
“Gestione finanziaria e registrazione degli atti”, con il quale si dispone al comma 1) che “la 
gestione finanziaria compete al Dirigente dell’Istituzione”; 

VISTO il Progetto di Istituto valido per il triennio 2023-2026 (delibera del Collegio docenti n. 13 
del 22 maggio 2023 e delibera del Consiglio dell’Istituzione scolastica n. 13 del 26 giugno 
2023); 
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VISTO il Piano triennale delle attività 2025-2027 approvato dal Consiglio dell’Istituzione 
Scolastica con deliberazione n. 25 del 19/12/2024; 

VISTO il Bilancio di previsione finanziario 2025-2027 approvato dal Consiglio dell’Istituzione 
Scolastica con deliberazione n. 25 del 19/12/2024 e dalla Giunta provinciale con deliberazione 
n. 268 del 28/02/2025; 

VISTO il Bilancio finanziario gestionale 2025-2027 adottato con determinazione n. 229 del 
20/12/2024; 

CONSIDERATA la Determinazione del dirigente scolastico n. 12/2024 del 20/02/2024 e la 
successiva modifica con determinazione del dirigente scolastico n. 44/2024 del 10/04/2024 di 
assunzione in bilancio per il Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione 
Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche – D.M. 65 del 12 aprile 2023 - Titolo del progetto: “A TUTTO STE(A)M!” - 
M4C1I3.1-2023-1143-P-30045 – Codice CUP I54D23002080006; 

CONSIDERATI il progetto presentato sulla piattaforma per la progettazione da parte 
dell’Istituzione Scolastica e l’accordo di concessione prot. n. 1771 del 06 gennaio 2024, 
sottoscritto digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del 
PNRR; 

VISTE le Circolari del Ministero dell’economia e delle finanze, Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato – Unità di Missione NG EU, n. 32, del 30 dicembre 2021, n. 33 del 13 
ottobre 2022 e n. 16 del 14 aprile 2023; 

VISTO l’art. 47 del citato decreto-legge n. 77/2021, recante «Pari opportunità e inclusione 
lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC»; 

VISTO il decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento 
per le Pari Opportunità, con il quale sono state approvate le Linee Guida volte a favorire la pari 
opportunità di genere e generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con 
disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;   

VISTA la propria determinazione n. 103/2024 del 26/06/2024 concernente l’affidamento 
diretto all’operatore C.L.M. – BELL S.r.l. Società a Socio Unico, con sede in Trento, via 
Pozzo, 30, (P.I./C.F. 01272960228) del Servizio di formatore e di tutor per percorsi di 
formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche di inglese e tedesco degli 
studenti e del Servizio di formatore per corsi annuali di formazione linguistica per docenti in 
servizio, che consentano di acquisire una adeguata competenza linguistico - comunicativa in 
inglese di livello B1 e B2 rivolti ai docenti relativi al progetto a titolo “A TUTTO STE(A)M!” 
M4C1I3.1-2023-1143-P-30045, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), del decreto-legge n. 
76/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 120/2020, e successivamente modificato 
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dall’art. 51, comma 1, lett. a), sub 2.1), del decreto-legge n. 77/2021, convertito, con 
modificazioni, dalla legge n. 108/2021, da espletarsi mediante lo strumento della Trattativa 
Diretta sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), per un importo 
contrattuale pari a € 21.856,00= (Linea A € 13.560,00= e Linea B € 8.296,00=) 
omnicomprensivo ESENTE IVA CIG: B216BB23BA, C.U.P.: I54D23002080006; 

DATO ATTO della necessità, per il raggiungimento del target della linea di investimento B 
“Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti”, di prorogare la durata del 
contratto di data 26/06/2024 prot. n. 5111 e accettato dall’Affidatario in data 27/06/2024 con 
prot. 5135 in particolare di spostare la scadenza dal 30 aprile 2025 al 07 maggio 2025; 

VISTO lo schema di proroga della durata del contratto sopraindicato allegato sub «A» alla 
presente determinazione; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione», 

 

 

DETERMINA 

 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare la sottoscrizione della proroga della durata del contratto sopraindicato 
allegato sub «A» alla presente determinazione; 

 di confermare quanto previsto dalla determinazione n. 103/2024 del 26/06/2024, nonché 
il contratto di data 26/06/2024 prot. n. 5111 e accettato dall’operatore C.L.M. – BELL S.r.l. 
Società a Socio Unico Affidatario in data 27/06/2024 con prot. 5135; 

 di pubblicare nella sezione “Amministrazione trasparente” del presente Istituto la 
presente determinazione; 

 di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva ai sensi del comma 
4, art. 8 del Regolamento di attuazione della Legge provinciale 7/1997 e s.m. approvato con 
D.P.G.P. di data 26 marzo 1998 n. 6/78/Leg.; 

 di provvedere alla pubblicazione della presente determinazione in base alle disposizioni 
previste dal comma 6 dell’art. 14 del D.P.G.P. 18 ottobre 1999, n. 13-12/Leg; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line-pubblicità legale dell’Istituzione 
scolastica, rinvenibile al seguente link https://www.icvillalagarina.it/ , nell’area del sito 
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dell’Istituto Comprensivo di Villa Lagarina “Futura – Una scuola per l’Italia di domani” rinvenibile 
al seguente link https://www.icvillalagarina.it/futura/. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Tiziana Chemotti 
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico 

firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa Amministrazione, in 
conformità alle Linee guida AgID  (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma 

autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 
D.Lgs. 39/1993). 

 

 
Ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria 
delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, si attesta la regolarità contabile del 
presente atto di impegno della spesa. 

 
 

Il Responsabile amministrativo scolastico 
Dott.ssa Edj Miriam Manzana 

Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico 
firmato elettronicamente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso 
questa Amministrazione. La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 
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ALL. SUB A SCHEMA DI PROROGA DURATA DI CONTRATTO 

PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMATORE E DI TUTOR PER PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DI 

INGLESE E TEDESCO DEGLI STUDENTI E DEL SERVIZIO DI FORMATORE PER CORSI 
ANNUALI DI FORMAZIONE LINGUISTICA PER DOCENTI IN SERVIZIO, CHE CONSENTANO 

DI ACQUISIRE UNA ADEGUATA COMPETENZA LINGUISTICO - COMUNICATIVA IN 
INGLESE DI LIVELLO B1 E B2 RIVOLTI AI DOCENTI nell’ambito dell’Investimento 3.1 della 
Missione 4 – Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU 

 

 

C.I.G.  B216BB23BA   

CUP:  I54D23002080006 

 

icvl_tnn-18/04/2025-88 - Determinazione del dirigente scolastico - Allegato Utente 1 (A01)
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PROROGA DELLA DURATA DEL CONTRATTO DI DATA 26/06/2024 PROT. 5111 E 
ACCETTATO IN DATA 27/06/2024 PROT. 5135 

 

Relativo all’affidamento del Servizio di formatore e di tutor per percorsi di formazione per il 
potenziamento delle competenze linguistiche di inglese e tedesco degli studenti e del Servizio 
di formatore per corsi annuali di formazione linguistica per docenti in servizio, che consentano 
di acquisire una adeguata competenza linguistico - comunicativa in inglese di livello B1 e B2 
rivolti ai docenti relativi al progetto a titolo “A TUTTO STE(A)M!” M4C1I3.1-2023-1143-P-

30045 

C.I.G. B216BB23BA 

C.U.P. I54D23002080006 

tra 

L’ISTITUTO SCOLASTICO DI VILLA LAGARINA, con sede in VILLA LAGARINA (TN), alla 
via STOCKSTADT AM RHEIN, 3, C.F. n. 94024550223 in persona della Dott. ssa Tiziana 
Chemotti, nata a […], in data […], Codice Fiscale n. […], in qualità di DIRIGENTE 
SCOLASTICO; 

 (a seguire anche «Istituto» o «Stazione Appaltante») 

E 

C.L.M. – BELL S.r.l. Società a Socio Unico (Codice Fiscale n. 01272960228 partita IVA n. 
01272960228), con sede legale in Trento, alla via Pozzo, 30, nella persona del Dott. […], 
nato/a a […] il […], in qualità di […] (giusta procura speciale rilasciata con atto autenticato nella 
firma dal Notaio […] di […] in data […], repertorio n. […], raccolta n. […]); 

(a seguire anche «Affidatario») 

(a seguire collettivamente indicati come le «Parti») 

Le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate, hanno sottoscritto in modalità elettronica 
la presente proroga della durata del contratto di data 26/06/2024 prot. n. 5111 e accettato 
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dall’Affidatario in data 27/06/2024 con prot. 5135 (a seguire, anche «Contratto») in particolare 
la scadenza delle attività della LINEA B viene spostata dal 30 aprile 2025 al 07 maggio 2025. 
Tale proroga è resa necessaria per il raggiungimento del target di tale linea di investimento. 

Restano confermate quant’altro disposto nel Contratto. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

        

     L’AFFIDATARIO                LA STAZIONE APPALTANTE 

 

 

 

 


