
Dipartimento istruzione e cultura

RICOGNIZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DELLA SCUOLA DISPONIBILE
PER IL DISTACCO IN POSIZIONE DI UTILIZZO PER L’ANNO SCOLASTICO 2024/2025
PRESSO IL SERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE, FORMAZIONE TERZIARIA E
FUNZIONI DI SISTEMA.

Il  Dipartimento Istruzione e Cultura ricerca un docente della  scuola provinciale  a carattere statale
interessato a prestare la propria attività per l’anno scolastico 2024/2025 presso il Servizio Formazione
professionale, formazione terziaria e funzioni di sistema (d’ora in poi Servizio).

II  Servizio,  nell’ambito della propria competenza operativa,  al fine di favorire l'innovazione didattica
nella scuola, promuove e cura progetti finanziati con fondi europei e collabora a livello istituzionale con
Agenzie nazionali (INDIRE-INAPP), Agenzie europee (EACEA) e network europeI (EARLALL, EUN,
EAfA, ERRIN, etc.).

In  particolare,  il  programma Erasmus+ costituisce una componente fondamentale a sostegno degli
obiettivi dello spazio europeo dell'istruzione, del piano d'azione per l'istruzione digitale 2021-2027, della
strategia dell'Unione europea per la gioventù e del piano di lavoro dell'Unione europea per lo sport
(2021-2024).

Nell’ambito del programma europeo Erasmus+, il Servizio ha attivato progetti innovativi e partenariati di
cooperazione  che  mirano  a  promuovere  una  formazione  inclusiva  e  di  alta  qualità,  attraverso  lo
scambio di buone pratiche e azioni pilota a livello europeo.
Sono  promosse  nelle  scuole  inoltre  azioni  di  mobilità  Erasmus+  che  consentono  di  sostenere  lo
sviluppo professionale e la  formazione continua del  personale scolastico,  ma anche la  formazione
all’estero degli studenti.

Il Servizio partecipa attivamente anche alle iniziative promosse da eTwinning, la community dei docenti
in Europa, progetto della Commissione Europea per sostenere il programma Erasmus+.
Il  Servizio  incentiva  la  collaborazione  delle  scuole  del  territorio  ad  eTwinning  attraverso  azioni  di
formazione  specifiche  al  personale  scolastico,  utilizzando  la  piattaforma  ESEP  European  School
Education Platform, per favorire inoltre lo scambio di esperienze, metodologie e buone pratiche. 

II  presidio di questo complesso di attività necessita di una figura di riferimento a livello centrale, a
supporto  di  funzionari  amministrativi già  coinvolti  in  queste  iniziative,  e  presuppone  adeguate
competenze soprattutto in ambito pedagogico-didattico.

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, tra i compiti previsti rientrano: 
- gestione, realizzazione e documentazione delle attività previste nell’ambito del Piano Regionale

Annuale  eTwinning/Erasmus+,  nel  ruolo  di  referente  pedagogico,  in  collaborazione  con  il
referente istituzionale;

- progettazione, in collaborazione con altre figure di riferimento, di proposte innovative in risposta
a Bandi Erasmus+

- supporto nella gestione dei progetti finanziati, con particolare riferimento alla organizzazione di
azioni pilota nelle scuole del territorio;

- promozione  delle  iniziative  in  atto  presso  i  canali  di  comunicazione  istituzionale  (es.
VivoScuola).
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Requisiti richiesti:

➢ essere un docente di ruolo nella scuola primaria o secondaria della Provincia Autonoma di
Trento;

➢ orario di lavoro a tempo pieno di 36 ore;

➢ conoscenza della lingua inglese - (livello B2);

➢ buone capacità relazionali e predisposizione a lavorare in team, anche in partenariati europei;

➢ public speaking;

➢ padronanza nell’uso degli strumenti applicativi della suite Office e  degli strumenti di video
confrencing.

Non saranno prese in considerazioni candidature prive dei requisiti sopra elencati.

Titoli preferenziali:

• conoscenza generale del sistema d’istruzione provinciale 

• esperienza nella progettazione di proposte europee

• esperienza nella gestione di progetti europei

• partecipazione attiva nell'organizzazione di iniziative/attività promosse nell’ambito di progetti 

• partecipazione a network europei dedicati alla formazione 

• aver ricoperto ruoli inerenti la internalizzazione/innovazione della scuola

• conoscenza generale dei programmi europei KA1 e KA2 

Il  personale  interessato  dovrà  inviare  entro  il  10  giugno 2024 una  e-mail  con  oggetto
“Ricognizione utilizzo  DOCENTE  Servizio  Formazione Prof.le, Formazione terziaria e funzioni di
sistema”,  corredata  del  proprio  curriculum  vitae  all’indirizzo
dip.istruzionecultura@pec.provincia.tn.it. 

L’esame delle domande sarà effettuato tramite comparazione dei curricula allegati alla domanda
per la verifica della maggior rispondenza dei titoli al progetto di utilizzo e eventuale colloquio. 

Eventuali ulteriori informazioni in merito ai contenuti e alle modalità di svolgimento del progetto
possono essere richieste  alla dott.ssa Denise Alessandri, (tel.  0461.493564) sostituto  direttore
dell’Ufficio Funzioni di Sistema.
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